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Запропоновано поняття інноваційно–інвестиційної чутливості 

підприємства. Розроблено математичну модель оцінки інноваційно–

інвестиційної чутливості підприємства, яка базується на розрахунку 

середньозваженої вартості інноваційно–інвестиційного капіталу та оцінці 

впливу зміни параметрів на його величину. Практичне використання 

запропонованого методу дозволяє враховувати фактори внутрішнього і 

зовнішнього впливу; оцінювати вплив одночасно кількох параметрів на 

інноваційно– інвестиційну чутливість підприємства. Запропонований 

науковий підхід дозволяє оцінити стійкість основного фінансово–

економічного результату (валового прибутку) до зміни параметрів, що 

впливають на рівень інноваційно–інвестиційної спроможності підприємства 
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Метою статті є проведення оцінки соціально–економічного стану регіонів 

України при використанні інтегральних і окремих соціально–економічних 

показників у 2015 і 2016 роках. Методом таксономії, визначення 

коефіцієнта Джині та ABC–XYZ аналізу проведено експрес–аналіз 

соціально–економічного стану регіонів України. Показано, що залишається 

без змін тенденція значної диференціації соціально–економічного стану 

регіонів. У західних регіонах більш низький його рівень, ніж у східних і 

центральних регіонах. Зростання життєвого рівня проходить незначними 

темпами. Середня заробітна плата в країні не відтворює її стан у регіонах. 

Недостатня увага як регіонів, так і уряду приділяється розвитку середнього 

і малого бізнесу. 


